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	      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

      Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Thanh hoá, ngày …  tháng  …  năm   …




ĐƠN XIN NGHỈ VIỆC HƯỞNG CHẾ ĐỘ THAI SẢN
Kính gửi: ………………………………………………………………….
Tên tôi là: …………………………………………………………………
Bộ phận: ………………………………………………………………….

Căn cứ vào Luật Bảo hiểm xã hội năm 2014;

Căn cứ vào quy chế hoạt động của Công ty;


Căn cứ vào tình hình thực tế bản thân,
Hiện nay bản thân tôi đang mang thai gần đến ngày sinh con. Để đảm bảo sức khỏe, tôi xin phép Ban Giám đốc Công ty cho tôi nghỉ hưởng chế độ thai sản theo quy định của Nhà nước.
Thời gian xin nghỉ: Từ ngày…………….. đến ngày…………………..
Khi nghỉ việc hưởng chế độ thai sản, tôi sẽ bàn giao công việc lại cho ……………………, hiện đang công tác tại ………………………………………

Sau thời gian nghỉ tôi sẽ quay lại làm việc bình thường theo đúng quy định, đảm bảo yêu cầu công việc và nhiệm vụ được giao.

Kính trình Ban lãnh đạo xem xét, giải quyết.
Trân trọng cảm ơn!
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